ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI
ENGELLI OGRENCI BiRiMi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanmimlar ve Genel Esaslar

Amacg

Madde 1 - (1) Bu yénergenin amac1; Erzurum Teknik Universitesi’nde 6grenim goren
engelli 6grencilerin  6grenim hayatlarin1  kolaylastirabilmek i¢in akademik ortamin
hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarini saglamak amaciyla gerekli
tedbirleri almak, diizenlemeler yapmak ve egitimde firsat esitligini saglamak {izere
olusturulacak Engelli Ogrenci Biriminin ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu yénerge; Erzurum Teknik Universitesi biinyesinde olusturulacak
Engelli Ogrenci Biriminin gorev ve faaliyet alanina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 14 iincii maddesi ve 14.08.2010 tarih 27672 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirlirliige giren Yiiksekdgretim Kurumlart Engelliler Danisma ve Koordinasyon
Yonetmeliginin 11 inci ve 12 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 - (1) Bu yonergede gegen;

a) Universite: Erzurum Teknik Universitesi’ni,

b) Rektor: Erzurum Teknik Universitesi Rektoriinii,

¢) Sorumlu Rektér Yardimeisi: Birimin baglh bulundugu Erzurum Teknik Universitesi
Rektor Yardimcisi’n,

d) Senato: Erzurum Teknik Universitesi Senatosunu,

e) Yonetim Kurulu: Erzurum Teknik Universitesi Ynetim Kurulunu,

f) Akademik Birim: Erzurum Teknik Universitesi'ne bagl fakiilte, yiiksekokul ve
enstitiileri,

g) Idari Birim: Rektorliik ve Genel Sekreterlige bagl daire bagkanliklarindan olusan idari
birimleri,

h) Engelli Ogrenci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel,
ruhsal, duyusal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle,
toplumsal yagama uyum saglama ve giinliik gereksinimlerini karsilama gii¢liikleri olan
ve korunma, bakim veya rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiyag
duyan 6grenciyi,

i) Engelli Ogrenci Birimi: Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlari
Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi” uyarinca olusturulan Erzurum
Teknik Universitesi Engelli Ogrenci Birimini,

j) Birim Koordinatérii: Engelli Ogrenci Birimi faaliyetleri konularinda uzmanlig olan ve
Sorumlu Rektdr Yardimcisina karsi sorumlu, Rektor tarafindan gorevlendirilen
akademisyeni,

k) Birim Sorumlusu: Birimin faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden, raporlanmasindan ve ilgili
kurumlara bildirilmesinden Engelli Ogrenci Birimi Koordinatoriine karsi sorumlu
olarak Rektorliik tarafindan gérevlendirilmis idari personeli,



I) Engelli Ogrenci Damismani: Engelli 6grencilere akademik sorunlar1 konusunda
danismanlik yapan, fakiilte, enstitii, yiiksekokul tarafindan gorevlendirilen 6gretim
elemanini,

m) Birim Ogrenci Temsilcisi: Universite’de 6grenim gdrmekte olan, engelli dgrenciler
arasindan segilen temsilci 6grenciyi,

n) Engelli Saglik Kurulu Raporu: Devlet Hastaneleri Saglik Kurullarinca hazirlanan
kisilerin 0ziir ve saglik durumlarini belgeleyen rapor,

0) Birim Yénetim Kurulu: Engelli Ogrenci Biriminin faaliyetlerini belirlemek ve yiiriitmek
iizere kurulan kurulu,

p) Ders: Erzurum Teknik Universitesi’nde lisans ve lisansiistii egitim programlarinda
verilen zorunlu ve se¢meli dersleri,

q) Smav: Erzurum Teknik Universitesi'nde lisans ve lisansiistii egitim programlarinda
yapilan biitlin siavlari,
ifade eder.

Genel esaslar

Madde 5 - (1) Egitim hizmetlerinin yerine getirilmesinde engelli dgrencilerin 6zel
durumlant ve farkliliklar1 dikkate alinarak, biitiinlestirilmis ortamlarda ve esit/esdeger
kosullarda egitim imkén1 saglamaktir.

(2) Engelli 6grencilere yonelik olarak verilecek hizmetlerde engellilerin, engelli
ailelerinin ve ilgili goniillii kuruluslarin katilimini saglamaktir.

(3) Universitenin tiim birimlerinin engelli &grencilere yonelik olarak yapmak
istedikleri hizmet ve diizenlemelerde birimin goriigiiniin alinmasini saglamaktir.

IKINCI BOLUM
Engelli Ogrenci Birimi Yonetim Organlar ve Isleyisi

Engelli 6grenci birimi

Madde 6 - (1) Birim, egitim-6gretimden sorumlu Rektér Yardimcisina bagli olarak
gorev yapar.

(2) Birimin yonetim organlari, birim koordinatorii, engelli 68renci danigmanlart ve
yonetim kurulu iiyelerinden olusur.

Birim koordinatorii

Madde 7 - (1) Koordinatdr tercihen birimin faaliyet alanlart konusunda uzmanliga sahip
olan Universite personeli arasindan Rektér tarafindan 3 (iig) yil siireyle gorevlendirilir.

(2) Birim koordinatoriiniin gorevleri sunlardir;

a) Birimi temsil eder.

b) Birim yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir.

c) Birimde hizmetlerin amacina uygun, diizenli bir sekilde verilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesini saglar.

d)  Her yil birimin yillik ¢alisma raporunun ve bir sonraki yilin ¢alisma programi
taslaginin yonetim kuruluna sunulmasini saglar.

e) Birim ¢alisanlarinin gérev dagilimlarini yapar.

f) Birim Koordinatorii, engelli bir 6grenciyi engelli 6grenci temsilcisi olarak belirler.

(3) Gerekli goriilmesi durumunda, birim koordinatdriiniin 6nerisi ile bir koordinator
yardimcist 3 yil siire ile Rektor tarafindan gorevlendirilebilir.



Engelli 6grenci damsmanlari

Madde 8 - (1) Birim ile Fakiilteler/ Enstitiiler/ Yiiksekokullar arasinda isbirliginin
saglanmasi i¢in her birimden bir 6gretim elemani engelli 6grenci danismanm olarak Fakiilte
Dekani/ Yiiksekokul Miidiirii/ Enstitii Miidiirii tarafindan 3 yil siire ile gorevlendirilir. Gorev
siiresi biten danisman yeniden gorevlendirilebilir. Uye gérev siiresi dolmadan ayrilirsa, kalan
stireyi tamamlamak tizere yeni bir danisman gorevlendirilir.

Birim yonetim kurulu iiyeleri ve ¢alisma usulii

Madde 9 - (1) Birim y6netim kurulu asagidaki tiyelerden olusur:

a) Egitim-6gretimden sorumlu Rektor Yardimeisi,

b) Engelli 6grenci birimi koordinatorii,

c) Ogrenci Isleri Daire Baskani veya gorevlendirecegi sube miidiirii,

d) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskan1 veya gorevlendirecegi sube miidiirt,

e) Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskani veya gorevlendirecegi sube miidiirii,

f) Rektor tarafindan gorevlendirilen 2 akademisyen,

g) Kurum psikologu,

h) Engelli 6grenci temsilcisi,

(2) Rektor Yardimeist yonetim kurulu baskanidir.

(3) Yonetim Kurulu olagan olarak her akademik donemde en az bir kez toplanir,
gerekli oldugunda da Birim Koordinatérii cagrisi {izerine olaganiistii olarak toplanilir.

(4) Kurulun toplant1 yeter sayisi toplam iiye sayisinin salt cogunlugu, karar yeter sayisi
ise toplantiya katilanlarin salt gogunlugudur. Oylarda esitlik olmasi durumunda Baskanin oyu
dogrultusunda karar verilir.

(5) Toplantida alinan kararlar tutanak altina alinarak tiim {iyelerce imzalanir.

(6) Kararlar Rektorlik Makaminin onayr alinarak geregi yapilmak {izere ilgili
birimlere yazi ile bildirilir.

(7)  Yonetim Kurulu, gerekli gormesi halinde, uzmanligindan veya bilgisinden
yararlanmak amaciyla iiniversitemiz akademik ve idari personelini toplantiya ¢agirabilir. Bu
sekilde toplantiya katilan personel oy hakkina sahip degildir.

Engelli 6grenci biriminin gorevleri

Madde 10 - (1) Birimin goérevleri sunlardir;

a) Engelli 6grencileri Universiteye ilk kayit yaptirdiklari sirada tespit etmek,

b)  Universite programlarina kayit yaptiran engelli 6grencilerin 6grenimlerini
stirdiirdiikleri sirada dogabilecek ihtiyaclarini karsilamak, karsilasabilecekleri engelleri ve
bunlara kars1 alinmasi gereken onlemleri belirlemek ve bu engelleri ortadan kaldirmak igin
¢ozlim Onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri yaptirmak,

c) Engelli ogrencilerin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarini
engellemeyecek bicimde akademik programlarini siirdiirmeleri i¢in, hem devam ettikleri
Ogretim ortaminin diizenlenmesini saglamak, hem de 6zel ders materyallerinin, uygun egitim,
arastirma ve barinma ortamlarinin hazirlanmasi konusunda kararlar almak,

¢) Yiiksekogretim diizeyindeki 6grenci, 6gretim elemani ve idari personele yonelik,
engellilik konusuyla ilgili faaliyetlerde bulunmak, engeli ve engelliyi tanimlamak, bunun
getirdigi magduriyetleri ve yapilmasi gerekli diizenlemeleri igeren dokiimanlar hazirlamak,
biling diizeyini arttirmak, danigmanlik hizmeti vermek, gereken durumlarda hizmet i¢i egitim
saglamak,



d) Birimin ¢alisma programini hazirlamak, yiriitmek ve yillik faaliyet raporunu
hazirlayip Rektor’e sunmak,

e) Program ve projeler gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler
diizenlemek,

f) Birimin gorev ve faaliyet alanina giren konularda konunun taraflarina yonelik yayimn
ve dokiimanlarin yer aldig1 6grencilerin istek ve sorunlarini dile getirmelerine olanak saglayan
Universite web sitesinin erisilebilir olmasini1 saglamak,

g) Ogrenim gdrmekte olan diger dgrencilerle esit sartlarda, aralarindaki firsat esitligini
bozmadan engelli Ogrencilerin sinavla ilgili siire, mekan, materyal, refakat¢i ve engelin
dogasindan kaynaklanan farkliliklar konusunda gerekli tedbirleri alip, diizenlemeler yapmak,

g) Istihdam olanaklar1 ve mekanlara iliskin konularda engelli 8grencilere bilgi vermek,

h) Engelli 6grencilerin 6zellikle akademik yonden kendilerini gelistirebilmeleri igin
iiniversitemizde gergeklesecek faaliyetlerden faydalanmalari ve 6grenci topluluklarinda aktif
gorev almalarini tegvik etmek,

1) Engelli 6grencinin egitim hayatina tam katilimini saglamak amaciyla iiniversite
genelinde egitim ve fiziki erigilebilirligi saglamak i¢in ilgili birimlerle (ilgili Akademik birim
ve Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1) gerekli tespitleri yapmak ve alt yap1 calismalarini
takip etmek,

i) Birim tarafindan gergeklestirilen tiim faaliyet ve ¢alismalarin kayit altina alinip
raporlandirilmasini saglamaktir.

Yonetim kurulunun gorevleri

Madde 11 - (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Birimin ¢aligma programinin hazirlanmasi konusunda 6nerilerde bulunmak ve yeni
diizenlemeler konusunda kararlar almak,

b) Universite genelinde yapilan galismalar ve 8grenci bagvurularmi degerlendirmek ve
uygulamalar1 denetlemek,

c) Birimin yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve Rektorliige sunmak,

¢) Gerektiginde Universite Senatosuna engelsiz {iniversite konusu kapsaminda goriis
iletmektir.

Engelli 6grenci danismanlarinin gorevleri

Madde 12 - (1) Engelli 6grenci danismanlart Universitedeki akademik ve idari
birimlerinde Birimi temsil eden sorumlulardir. Engelli &grenci danigmanlart Birimin
gerceklestirmekle yiikiimlii oldugu goérevleri kendi birimlerinde gerceklestirmek {izere Birime
kars1 sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Egitim-Ogretim Uygulamalar

Ders uygulamalari

Madde 13 - (1) Engelli 6grencilerin firsat esitligi cercevesinde 6grenim gorebilmesi ve
basarilarinin olumsuz etkilenmemesi ic¢in ders Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda asagidaki
hususlara riayet edilir;

a) Ogretim elemanlar1, Birim tarafindan génderilen engelli dgrencilere iliskin kisisel
verileri gizli tutmakla yiikiimliidiir.

b) Ogretim elemanlari, engelli grencilere yonelik ders materyali konusunda Birim ile
isbirligi yapar.



c) Birim yoneticilerince siniflarda engelli 6grencilerin egitim almalari igin gerekli
fiziksel diizenlemeler yapilir.

¢) Ogretim elemanlar1, dzellikle isitme engelli dgrencilerin talebi halinde derslerini yiizii
sinifa doniik olarak anlatirlar.

d) Ogretim elemanlar1 engel durumundan kaynaklanan ihtiyaglarmi gdz &niinde
bulundurarak engelli 6grencilerin dersleri ses kayit cihazi ile kaydetmesine izin verebilirler.

e) Bilgisayarla yapilan uygulamali derslerde hi¢ gérmeyen ya da az goren d6grencilerin
kullanabilecegi bilgisayar donanim ve yazilim sistemleri bulundurulur. Bu bilgisayarlara
erisilebilirligi saglayan gerekli programlar yiiklenir ya da gerekli donanim takviyesi yapilir.

f) Hig¢ gérmeyen ya da az goren 6grencilerin dersle ilgili gorsel materyalleri gorenlerle
esit miktarda kavrayabilmesi i¢in dersi veren 6gretim elemani tarafindan sesli betimleme
yapilir.

g) Engelli 6grenciler, talepleri ve gerekgeleri engelli 6grenci danismanlarinin ve
Fakiilte/ Yiksekokul/ Enstiti yonetim kurullarinin uygun bulmasi halinde 6zel 6grenci
statlisiinde ders alabilirler.

h) Engelli 6grencilere verilen édev ve projeler bu dgrencilerin engel grubu dikkate
alinarak uyarlanir.

i)  Ders izlencelerine “Engel durumunuzdan &tiirli herhangi bir akademik uyarlamaya
ihtiya¢ duyuyorsaniz liitfen benimle iletisime geginiz” ciimlesi eklenir.

j)  Engel durumundan kaynaklanan ihtiyaglarina gore engelli dgrencilerin objektif
konularin islendigi dersleri ses kayit 6zelligi olan cihazlar ile kaydetmesine izin verilir.

k) Egitim-6gretim yili basinda Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii tarafindan
engelli 6grencilere oryantasyon toplantisi yapilir.

I) Maddi giicliigii olan engelli 6grencilerin egitimle ilgili olan &zel nitelikli arag ve
geregleri Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii tarafindan imkanlar 6lgiisiinde temin edilir ve
ogrenciye siireli olarak teslim edilir.

Siav uygulamalan

Madde 14 - (1) Sinav Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda engelli 6grencilerin firsat
esitligi cercevesinde 6grenim gorebilmesi ve basarilarinin olumsuz yonde etkilenmemesi i¢in
birimlerinin sinav uygulamalari usul ve esaslar1 sunlardir;

a) Sinav salonlarinin segimi, farkli engel gruplar gergevesinde degerlendirilerek ve
erisilebilirlik kurallar1 da g6z 6niinde bulundurularak yapilir.

b) Sinav gorevlilerince sinav saatleri, sinav yerleri ve sorulari vb. gibi duyurular engel
gruplar1 g6z 6niinde bulundurularak yapilir.

c) Smav gozetmenlerine sinava girecek engelli 6grenci bilgisi verilmelidir.

¢) Engelli 6grencilerin ihtiya¢ duymalar1 halinde sinavlara yardimci arag ve gereg ile
(isitme cihazi, teleskopik gozliik, prizmatik gozliik, biiyiite¢ vb.) girmelerine izin verilir.

d) Smav yerlerinin belirlenmesi sirasinda, bedensel engelli 6grencilerin bulundugu
derslerin sinavlar1 mutlaka erisilebilir dersliklerde yapilir.

e) Ihtiyag¢ duymalar1 halinde engelli 6grencilerin smavlarmi bilgisayar ortaminda
yapmalari saglanir.

f) Hic gérmeyen ya da az goren dgrencilerin yazili sinavlarina refakat edecek, sinav
olunan ders ile ilgili terminolojiye hakim olan okuyucu — isaretleyici gézetmen gérevlendirilir.

g) Hic gormeyen ya da az goren Ggrencilere 6zel ihtiyaglari dogrultusunda farkli
formatlarda (biiyiitiilmiis punto, ses dosyasi, vb.) soru kagidi hazirlanir.



g) Gorme, isitme zorlugu ve dikkat eksikligi, hiperaktivite, disleksi - disgrafi, distoni
vb. gibi sorunlar yasayan engelli 6grencilerin talebi ve Birimin uygun bulmasi halinde bu
ogrencilerin bir gézetmen esliginde rahatsiz olmayacaklar1 bir ortamda sinav olmalar1 saglanir.

h) Konusma (kekemelik, afazi, disfazi, vb.) ve isitme bozuklugu olan 6grenciler igin
sOzlii sinav uygulamalarinda uyarlama veya uygun 6l¢me ve degerlendirme metotlari kullanilir.

1) Okuyucu-isaretleyici/yazict ya da biiyiik puntolu soru kagidi ya da kitapgig ile
sinava giren gorme engelli 6grencilere, isitme engeli olanlara, yazma ve hareket giicliigii ceken
ogrencilere ve bunlarin disinda ek siire ihtiyaci tespit edilen 6grencilere “sinav siiresinin yarisi
kadar” ek stire verilir. Bu ek siireye sinava hazirlik ve yerlesme siiresi dahil degildir.

j) Engelli 6grencilerin kullandiklari ilag, tibbi malzeme vb. ile sinava girmelerine izin
verilir.

k) Siav esnasinda ihtiyag duyulmasi halinde, engelli 6grencilerin, karsilagabilecekleri
biyolojik ve psikolojik ihtiyaglarindan dolay1, gérevli nezaretinde, geri donmek kaydiyla sinava
kisa siireligine ara vermesine sinav gorevlisi tarafindan izin verilebilir.

(2) Bu hususlarin uygulanmasi, akademik birimlerde engelli 6grenci danigsmani
tarafindan takip edilir.

Ders muafiyeti ve intibak

Madde 15 - (1) Engelli 6grencilerin engel durumlarindan dolay1 ders muafiyeti talebi
ile kayitli oldugu birime dilekge ile basvurmalart halinde, varsa dersin yerine esdeger bir ders
verilir; dersin esdegeri yok ise gelisen teknik ve programlar yardim ile ilgili ders engelli
ogrenci dikkate alinarak verilir.

Kismi zamanh 6grenci ve goniillii 6grenci destegi

Madde 16 - (1) Engelli 6grencilere, Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii tarafindan
gerekli goriilen durumlarda ders ¢alisma konusunda kismi zamanli 6grenci veya goniillii
ogrenci destek hizmeti verilebilir.

(2) Bu hizmetin saglanmasi igin;

a) Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii her egitim ve 6gretim yili baginda tespit
edilen ihtiyaca gore Universiteden kismi zamanli 6grenci talebinde bulunur.

b) Kismi zamanl 6grenci veya goniillii 6grencinin, engelli 6grencinin egitim
gordiigl alanla iliskili olmasina dikkat edilir.

C) Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii engelli grencilerin  ihtiyaglari
dogrultusunda, tahsis edilen kismi zamanl 6grenci veya goniillii 6grencilerin verecekleri destek
hizmetini koordine eder.

DORDUNCU BOLUM
Hizmetlere Erisim

Madde 17 - (1) Engelli 6grencilerin firsat esitligi cercevesinde 6grenim gérebilmesi ve
kampiis yasamlarinin olumsuz etkilenmemesi i¢in mimari erisilebilirlik yaninda, bilgiye
erigsimleri ve saglik, sosyal ve kiiltiirel hizmetlere erisimleri saglanir. Erisim hizmetleri sirastyla
Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, Bilgi Islem Daire Baskanhig: ile Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig: tarafindan 13, 14,
15 ve 16. maddelerde yer alan esaslara gore yiiriitiiliir.



Mimari erisilebilirlik

Madde 18 - (1) Engelli 6grencilerin Universitenin agik ve kapali mekanlarinda giicliik
¢cekmeden erisimlerinin saglanmasi i¢in asagidaki diizenlemeler yapilir;

a) Universitenin yeni yapilanmasinda yer alacak tiim mimari alanlar, dzel bir ek
tasarima veya diizenlemeye gerek duyulmaksizin, miimkiin oldugunca (engelli 6grenciler de
dikkate alinarak) herkes tarafindan kullanilabilecek sekilde, ulusal ve uluslararas: standartlara
uygun olarak tasarlanir.

b) Mevcut binalarda mimari erisilebilirlige ve dersliklere yonelik ulusal ve uluslararasi
standartlar gz Oniine alinarak, yap1 ya da mekana uygun ve uyarlanabilen projelerle gerekli
tadilatlar yapilir.

c) Hareket engeli olan 6grenciye mevcut asansorlerin kullanimi igin izin verilir.

¢) Engelli 6grencinin kayith oldugu birime ulasimi konusunda {iniversite imkanlari
olgiistinde destek saglanir.

d) Hi¢ gormeyen ya da az goren 6grencilerin dersliklerini kimsenin yardimi olmadan
bulabilmeleri i¢in binalar i¢inde, sesli yonlendiriciler, hissedilebilir yiizey, kabartma yazi, vb.
gibi gerekli tedbirleri alinir.

e) Bu maddedeki tedbirlerin alinmasi Yap isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 ile idari
ve Mali Isler Daire Baskanligiin sorumlulugundadir.

Bilgiye erisim

Madde 19 - (1) Universitenin kullandig tiim elektronik sistemler ve teknolojiler engelli
ogrencilerin ihtiyaglarina gore diizenlenir. Engelli 6grencilerin Universitenin web tabanli
hizmetlerine erisebilmeleri i¢in verilen biitliin web hizmetleri W3 standartlar1 gbz Oniinde
bulundurularak hazirlanir. Universite web sitesi ana sayfasi, Universiteye bagli birimlerin
internet sayfalari, 6grenci otomasyon sistemi ve web tabanli egitim yapan boliimler gelisen ve
degisen teknolojiler kullanilarak gelistirilir ve diizenli olarak giincellenir. Gerekli
diizenlemeleri yapmak Bilgi Islem Dairesi Baskanliginin sorumlulugundadir.

(2) Engelli dgrencilerin egitim aldiklar1 boliimlerin kiitiphanelerinden talep ettikleri
yayinlar, 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’na uygun olarak istedikleri formatta
cogaltilir veya 6diing olarak verilir.

(3) Birim tarafindan engelli dgrencilerin dersleriyle ilgili ve kisisel gelisimlerine
katkida bulunacak her tiirlii materyal, talebi dogrultusunda 6grencinin istedigi formatta (MP3,
Braille, MS Word, PDF vb.) hazirlanir.

Saghk, sosyal ve kiiltiirel hizmetlere erisim

Madde 20 - (1) Universitede egitim goren engelli dgrencilerin iiniversiteye ait saglik,
sosyal ve Kkiiltiirel hizmet sunumlarindan Oncelikli olarak yararlanmalar1 igin gerekli
diizenlemeleri yapmak Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin sorumlulugundadir.

(2) Universite, engelli dgrencilerin yaratici, sanatsal ve entelektiiel kapasitelerini
gelistirme ve kullanmalari i¢in imkanlar 6lgiisiinde gerekli olanaklar1 saglar.

(3) Birim maddi giigligli bulunan engelli 6grencilerin burs ve yurt ihtiyaclarinin
karsilanmasi i¢in danismanlik hizmeti verir.



Hizmeti¢i Egitim

Madde 21 - (1) Engelli Ogrenci Birim Koordinatérliigii tarafindan yiiriitiilen akademik
ve idari personelin engelli Ogrencilerle ilgili biling diizeyini arttirma amagli hizmet igi
egitimlere katilim1 saglanir.

(2) Akademik personelin sinav ve ders uygulamalarina yonelik engel gruplarina uygun
materyal hazirlama ve danismanlik konusundaki hizmet i¢i egitimlere katilmalar1 saglanir.

Hizmetlerden yararlanma

Madde 22 - (1) Bu Yonergede belirtilen hizmetlerden yararlanilabilmesi i¢in Erzurum
Teknik  Universitesinde egitim alan engelli 6grencilerin  Engelli Ogrenci Birim
Koordinatorliigline yazili olarak bagvurmasi gerekir.

Afet ve Acil durumlar
Madde 23 - (1) Afet ve acil durumlarda engelli 6grencilerin bulunduklart mekani
giivenli bir sekilde terk edebilmeleri i¢in ilgili birim tarafindan gerekli diizenlemeler yapilir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler Hiikiim bulunmayan haller

Madde 24 - (1) Bu Yonergede bulunmayan durumlarda 14.08.2010 tarih 27672 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Yiiksekogretim Kurumlar: Engelliler Danigma
ve Koordinasyon Yonetmeligi hiikiimleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu kararlari, Senato veya Y6netim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiirirlik
Madde 25 - (1) Bu Yénerge, Universite Senatosunun 01.12.2023 tarihli ve 25/02 sayili
karari ile kabul edilmis ve ayni tarihte ytriirliige girmistir.

Yiiriitme
Madde 26 - (1) Bu y&nerge hiikiimlerini Erzurum Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



